COMUNE DI CROSIO DELLA VALLE

(Provincia di Varese)

ESTRATTO DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 03 Reg.Delib.
OGGETTO: AGGIORNAMENTO AL PROGRAMMA TRIENNALE PER LA

TRASPARENZA E L’INTEGRITA’ - PERIODO 2015-2017.

I'anno DUEMILAQUINDICI addi VENTISET del mese di GENNAIO alle ore 19.30, nella sede

comunale si & runita la Giunta Comunale.

Risuitano:
Presente Asseﬁtc'
Sindaco DELLA ROSA ANDREA . s
Assessore TONETTO DEVIS 51
Assessore  BRAGONZO SABINA si

Partecipa il Segretario Comunale Dr. Diego Barberis.
11 Sig. ANDREA DELLA ROSA - Sindaco - assunia la presidenza e constatata la legalita dell'adunanza

dichiara aperta la seduta ¢ pone in discussione la seguente pratica segnata all'ordine del giomno.



DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE N. 03 DEL 26.01.2015

OGGETTO: AGGIORNAMENTO AL PR‘OGRAMMA_' TRIENNALE PER LA
TRASPARENZA E L’INTEGRITA’ — PERIODO 2015-2017.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la I.. 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
¢ dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione™, ed in particolare i commi 35 e 36 dell’articolo 1;

Visto il Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33, recante disposizioni in materia di “Riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
Pubbliche Amministrazioni®, predisposto in attuazione dei principi e criteri di delega previsti dall’art.1,
comma 35, della Legge 190/2012;

Dato atto che:

- con deliberazione della Giunta comunale n. 06 del 17 febbraio 2014 & stato approvato il Programma
triennale per la trasparenza e l'integritd — periodo 2014-2016 e che lo stesso & soggetto ad una
aggiornamento anmale entro il 31 gennaio di ogni anno;

- il Sindaco, con proprio Decreto n. 11/2014 del 21.07.2014, ha provveduto a nominare quale
Responsabile della trasparenza il Segretarie comunale;

- il Responsabile della trasparenza, ha provveduto a predisporre una apposita relazione al fine del 1°
aggiornamento dello stesso per il periodo 2015 —2017.

Visto il documento relativo al 1° aggiornaniento del Piano triennale per la trasparenza e ’integrita —
periodo 2015-2017”, predisposto dal Responsabile della trasparenza, qui allegato per farne parte
integrante e sostanziale del presente atto deliberativo;

RITENUTO di approvare il Piano triennale per la trasparenza — periodo 2015-2017, come sopra
allegato;

Visti:
- lo Statuto comunale vigente;
- il D. Lgs. 267/2000

~ Acquisito sul presente provvedimento, ex art.49 T.U. D.Lgs.18.8.2000, n.267, ed allegato al presente
atto quale patte integrante e sostanziale;
- il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica espresso dal Responsabile della prevenzione e

della corruzione.



- il parere favorevole in ordine alla regolarita contabile espresso dal Responsabile dell’area contabile;

Con voti unanimi e favorevoli espressi nel modi di legge
DELIBERA

1) Di approvare, per quanto espresso in narrativa, il 1° aggiornamento del Piano triennale per la
Trasparenza e I’Integrita perioda 2015-2017, come sopra allegato;

2) Di disporre che il Programma Triennale per la Trasparenza ¢ 1’Integritd periodo 2015-2017 sard
pubblicizzato mediante:
- pubblicazione sul site internet istituzionale nelle apposite sottosezioni della sezione

“Amministrazione Trasparente”;
- consegna a ciascun dipendente ¢ collaboratore in servizio.

Con unanime, separata e successiva votazione, palesemente espressa, la presente deliberazione viene
dichiarata immediatamente escguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del T.U.E.L. del 18.08.2000 n.

267, considerata I'urgenza di provvedere nel pid breve tempo possibile agli adempimenti conseguenti.



COMUNE DI CROSIO DELLA VALLE

(Provincia di Varese)

PROGRAMMA TRIENNALE
PER LA TRASPARENZAE
L’ INTEGRITA’

PERIODO 2015 /2017

Approvato con deliberazione della Giunta comunale i, 06 del |7 febbraio 2014

12 aggiornamento - allegato alla deliberazione di Giunta comunale 1. 03 del 26 genmaio 2015
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Introduzione

Il Programma triennale per la trasparenza ¢ Uintegritd ha la finalitd di garantire da parte di questo
Comune la piena attuazione del principio di trasparenza, definita dall’articolo 11 del D.Lgs. 27
ottobre 2009, n. 150 “accessibilita totale, anche attraverso lo strumento della pubblicazione sui siti
istituzionali delle amministrazieni pubbliche delle informazioni concernenti ogni aspetto
dell’organizzazione, degli indicatori relativi agli adattamenti gestionali e all 'utilizzo delle risorse
per il perseguimento delle funzioni istituzionali, dei risultati dell’attivitg di misurazione e
valutazione svolta dagli organi competenti, allo scopo di favorive forme diffuse di controllo del
rispetto dei principi di buon andamento e imparzialita. Essa costituisce livello essenziale delle
prestazioni erogate dalle amministrazioni pubbliche i sensi dell’articolo 117, secondo comma,
lettera m) della Costituzione.”

In via generale, occorre sottolineare che la trasparenza assolve ad una molteplicita di funzioni;
infatti, oltre ad essere uno strumento per garantire un controllo sociale diffuso ed assicurare la
conoscenza, da parte dei cittadini, dei servizi resi dalle pubbliche amministrazioni, assolve anche
un’altra importantissima funzione: Ia trasparenza & strumento volto alla promozione dell’integrita,
allo sviluppo della cultura della legalita in funzione preventiva dei fenomeni corruttivi. Quindi,
come sottolineato nella delibera CiVIT n. 105/2010, gli obblighi di trasparenza sono correlati ai
principi e alle norme di comportamento corretto nelle amministrazioni nella misura in cui il lore
adempimento & volto alla rilevazione di ipotesi di cattiva gestione ed alla loro consequenziale
eliminazione. ' |

I1 D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 5 aprile 2013 ed in
vigore dal 20 aprile 2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusioni di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, ha ampliato ¢
specificato la normativa in questione, intanto eobbligando anche le amministrazioni di cui
all’articolo 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 alla predisposizione ed alla pubblicazione del
Programma triennale per la trasparenza e I’integrita, ed inoltre ha introdotto I’istituzione del diritto
di accesso civico, 1’obbligo di nominare il responsabile della trasparenza in ogni amministrazione,
la rivisitazione della disciplina della trasparenza sullo stato patrimoniale dei politici e
amministratori pubbliei ¢ sulle loro nomine, ’obbligo di definire sulla home page del sito
istituzionale di ciascun ente un’apposita sezione denominata “Amministrazione Trasparente”.

Una particolaritda molto importante introdotta dal decreto ¢, appunto, ’istituto dell’accesso
civico, che consiste nella potesta attribuita a tutti i cittadini, senza alcuna limitazione quanto alla
legitiimazione soggeitiva e senza obbligo di motivazione, di avere accesso ¢ libera consultazione a
tutti gli atti — documenti, informazioni o dati — della pubblica amministrazione per i quali & prevista
la pubblicazione. Pertanto, sul sito istituzionale di questo Comune, nell’apposita sezione
denominata “Amministrazione Trasparente”, resa accessibile e facilmente consultabile, saranno
pubblicati i documenti, le informazioni e i dati per un periodo di 5 anni ed a cui il cittadino avra
libero accesso.



11 quadro normative di riferimento

Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
- D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’ amministrazione digitale™;

Legge 18 giugno 2009, n. 69 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la

compelitivita nonché in materia di processo civile”;

D.Lgs. 22 ottobre 2009, n. 150 avente ad oggetio “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavore pubblico e di efficienza e

trasparenza delle pubbliche amministrazioni” ed in particolare il comma 8 dell’articolo 11;

Delibera del Garante per la protezione dei dati personali del 2 marzo 2011 “Linee guida in
materia di trattamenio dei dati personali contenuti anche in afti e documenti amministrativi,

effettuato da soggetti pubblici per finalitd di pubblicazione e diffusione sul web”;

Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell 'illegalita nella pubblica amministrazione” ed in particolare i commi 35 e
36 dell’articolo 1;

D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 avente ad oggetio “Riordino della discipling riguardante gli

obblighi di pubblicita, trusparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni.”’;

Delibera della Commissione per la valutazione, la trasparenza e [Dinfegrita delle
amministrazioni pubbliche (CiVIT) n. 105/2010 approvata nella seduta del 14 ottobre 2010
“Linee guida per la predisposizione del Programma triennale per la trasparenza e
Diptegrita”;

Delibera della CiVIT n. 2/2012 del 5 gennaio 2012 “Linee guida per il miglioramento della
predisposizione e dell’aggiornamento del programma triennale per la trasparenza e
[ ”z'ntegrit&"’;

CiVIT Bozza di “Linee guida per [’aggiornamento del programma triennale per la

trasparenza e integrita 2013-2015” del 29 maggio 2013;

Delibera CiVIT n. 50/2013 del 4 luglio 2013 “Linee guida per [’aggiornamento del

Programma triennale per la trasparenza e integrita 2014-2016';

“Linee guida agli enti locali in materia di trasparenza ed integrita” del 31 ottobre 2012 e

“Disposizioni in materia di trasparenza nelle pubbliche amministrazioni — Nota informativa
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» Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2 del 17/07/2013 “D.Lgs. n. 33 del

2013 — attuazione della trasparenza ™.

Organizzazione e funzioni dell’Ente

It Comune di Crosio Della Valle ha il seguente organigramma consultabile sul sito istituzionale alla
sezione Organizzazione — Articolazione degli Utfici:

Segretario comunale

Area Amministrativa — Demografica.
Servizi: Elettorale — Demografici — Statistiche — Leva — Giudici popolari — Affari generali —
Commercio — Polizia municipale — Canoni concessori.

Area Contabile.
Servizi: Programmazione — Ragioneria — Controllo di gestione — Tributi — Tariffe — Entrate
patrimoniali — Servizi economici — Personale — Servizi sociali — Segreteria.

Area Tecnico Manutentiva.
Servizi: Urbanistica — Edilizia privata — Lavori pubblici — Demanio — Patrimenio — Cimitero —
Verde pubblico.

Funzioni del’amministrazione

Le funzioni fondamentali dei comuni, fissate da ultimo dal D. L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito
dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, sono le seguenti:

a) organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria ¢ contabile e controllo;

b) organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i
servizi di trasporto pubblico comunale;

c) catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

d) la pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonche' la partecipazione alla
pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

¢) aftivita', in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile € di coordinamento dei primi
$0CCOrsi;

f) l'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti
urbani e la riscossione dei relativi tributi;

g) progettazione ¢ gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative
prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo 118, quarto comma, della Costituzione;
h) edilizia scolastica, organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

i} polizia municipale e polizia amministrativa locale;

1) tenuta dei registri di stato ¢ivile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici nonche'
in materia di servizi elettorali e statistici, nell'esercizio delle funzioni di competenza statale.”



Elaborazione del programma
I possibili strumenti per il perseguimento degli obiettivi del Programma sono di volta in volta
1nd1v1duat1 ed altuatl attraverso:
- Sito Web istituzionale reperlbﬂe all’indirizzo www.comune.crosiodellavalle.va.it;

- Albo pretorio On Line: in applicazione all’ Art. 32 della Legge 18 giungo 2009 e s.m. e i, il
Comune di Crosio Della Valle ha attivato il proprio Albo Pretorio on line perseguendo Pobiettivo
di modernizzazione dell’azione amministrativa attraverso la comunicazione informatica;

- Posta elettronica certificata (PEC): gid da tempo 1’ Amministrazione si ¢ dotata di una casella di
posta elettronica certificata (P.E.C.) che & il sistema di comunicazione che consente di inviare e-
mail con valore legale equiparato ad una raccomandata con ricevuta di ritorno, come stabilito dalla
vigente normativa (DPR [ Febbraio 2005 n. 68).

I collegamenti con il piano della performance
Una posizione essenziale nel presente programma & occupata dal Piano della Performance, che ha il
compito di indicare indicatorl, livelli attesi e realizzati di prestazione e criteri di monitoraggio.

11 piano della performance, ai sensi dell'art. 4 del D.1.gs. 150/2009, prevede che le¢ Amministrazioni
Pubbliche debbano sviluppare il ciclo di gestione della performance, che si articola nelle seguenti
fasi:

- definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono ragglungere dei valori attesi di
risultato e dei rispettivi indicatori;

- collegamento tra gli obiettivi ¢ le risorse;
- monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali correttivi;
- misurazione e valutazione della performance, organizzativa e individuale;
- utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito;
- rendicontazione dei risultati agli organi di indirizzo politico-amministrativo, ai vertici delle
amministrazioni, nonché ai competenti organi esterni, ai cittadini, ai soggetti interessati, aghi utenti
¢ ai destinatari dei servizi,
Alla costituzione di un sistema globale di gestione della performance partecipano, all’interno delle
amministrazioni, i seguenti soggetti :
- Sindaco e Giunta comunale che fissano le priorita politiche;
- Posizioni Organizzative e dipendenti: attuano le priorita politiche attraverso D'attivita di

gestione;

- Nucleo indipendente di valutazione: supporta metodologicamente lo svolgimento del ciclo di
gestione delle performance.



1l Piano delle Performance e la relativa relazione sono pubblicate sul sito istituzionale affinché i
cittadini possano avere a disposizione la possibilita di conoscere e valutare in modo oggettivo e
semplice operato dell'ente.

Indicazione degli uffici e dei responsabili coinvolti dal Programma

A seguito delle elezioni amministrative del maggio 2014 che hanno interessato 1’ammiinistrazione
comunale, si € provveduto, con Decreto del Sindaco n. 11/2014 del 21.07.2014 a nominare
Responsabile della trasparenza il Segretario comunale.

Al processo di formazione ed adozione del programma concorrono:

a) la Giunta comunale che avvia il processo e detta le direttive per Ia predisposizione ¢ 1’aggiomamento del
Programma;

b) il Responsabile della trasparenza che ha il compito di controllare il procedimento di elaborazione e di
aggiornamento del Programma triennale; a tal fine promuove e cura il coinvolgimento deile strutture
interne dell’amministrazione, cui compete la responsabilita dell’individuazione dei contenuti del
programma;

¢) 1 Responsabili di tutte le acree con il compito di collaborare con il Responsabile della trasparenza
per I’elaborazione del piano ai fini dell’individuazione dei contenuti del programma;

d) il Nucleo di Valutazione, qualificato soggetto che “promuoveé e attesta ['assolvimento degli
obblighi relativi alla trasparenza e all’inlegrita” (art, 14, comma 4, lettere f) e g), del decreto n.
150/2009), che esercita un’attivitd di impulso, nei confronti del vertice politico-amministrativo
nonché del Responsabile per la trasparenza, per 1’elaborazione del Programma.

Coinvolgimento dei portatori di interesse (stakeholder)

Il comune di Crosio Della Valle riconosce gia nel proprio Statuto la partecipazione popolare ed i
diritti di accesso ed alle informazioni al fine di assicurare il buon andamento dell’azione
amministrativa, la sua imparzialitd e trasparenza.

L’ Amministrazione, a tal fine, pud promuovere incontri dedicati e consigli comunali aperti con i
cittadini, le associazioni e le aziende del territorio, per I’informazione e lo sviluppo di temi
riguardanti scelte strategiche dell’ente, che in particolare implichino il coinvolgimento e la
partecipazione del tessuto locale.

Termini ¢ modalita di adozione del Programma
Il Programma triennale per la trasparenza ¢ Iintegrita, periodo 2014 — 2016, ¢ stato approvato dalla
Giunta comunale con deliberazione n. 06 del 17,02.2014.
Ogni amministrazione & tenuta ad aggiornare annualmente il Programma.

11 presente programma in sede di 1° aggiornamento, dopo 1’approvazione, andrd successivamente
trasmesso alla CiVIT e pubblicato all’interno del sito web istituzionale.

I dati dovranno essere pubblicati tempestivamente ed aggiornati periodicamente, ai sensi del D.Lgs.
n. 33/2013. La pubblicazione deve essere mantenuta per un periodo di 5 anni e comunque finché
perdurano gli effetti degli atti (arit. 6, 7 ¢ 8).



Le informazioni dovranno essere complete, di facile consultazione, comprensibili e prodotte in un
formato tale da poter essere riutilizzate.

[’attuazione della trasparenza deve essere in ogni caso contemperata con 1’interesse
costituzionalmente protetto della tutela della riservatezza. Quindi nel disporre la pubblicazione si
dovranno adottare tutte le cautele necessarie per evitare un’indebita diffusiene di dati personali.

Iniziative ¢ strumenti di comunicazione per la diffusione del Programma e dei dati pubblicati

In attuazione delle disposizioni riportate nelle delibere CiVIT n. 2/2010 e n. 105/2012 il Comune di
Crosio Della Valle ¢ tenuto a pubblicare il testo del presente Programma triennale per la trasparenza
e Iintegrita sul proprio sito istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente” a termine
del D.Lgs. n. 33/2013, impiegando un formato aperto di pubblicazione.

Le misure di diffusione che questa Amministrazione intende intraprendere nel triennio per favorire
la promozione dei contenuti del Programma triennale e dei dati pubblicati, vengono di seguito
riportate:

Aggioramento on line e via e-mail in materia di trasparenza ed integrita, con | Dipendenti
riferimento anche a livello di attuazione del Programma e sugli obiettivi
raggiunti

Acquisizione di commenti ed osservazioni via e-mail dég]i stakeholder e loro Dipendenti
raccolta tematica 4 Stakeholder

Pubblicazione sul sito istituzionale di contenuti aventi ad oggetto iniziative in | Dipendenti
materia di frasparenza ed integrita, -aggiornamento/pubblicazione dei dati, Stakcholder

giomate della trasparenza

Giornate della trasparenza

Le Giornate della trasparenza sono strumenti di coinvolgimento dei portatori di interessi
(stakeholder) interni ed esterni per la valorizzazione della trasparenza, nonché per la promozione di
buone pratiche inerenti la cultura dellintegrita.

Esse rappresentano un momento di confronto e di ascolto per conseguire due degli obiettivi
fondamentali della trasparenza:

a) la partecipazione dei cittadini per individuare le informazioni di concreto interesse per la collettivita
degli utenti

b} il coinvolgimento dei cittadini nell’attivita dell’amministrazione al fine di migliorare la qualita
dei servizi e il controllo sociale.

Le Giomate della trasparenza verranno adeguatamente pubblicizzate almeno un mese prima del loro
svolgimento attraverso 1 normali canali utilizzati dall’ Amministrazione per diffondere le iniziative
che promuove.

Individuazione degli incaricati dei Responsabili della trasmissione dei dati

I dati da pubblicare obbligatoriamente nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito
informatico istituzionale dell’ente sono quelli indicati nell’Allegato 1 ( di cui al Programma




triennale per la trasparenza e I’integritd per il periodo 2014 / 2016 ). A fianco di ciascun
adempimento sono indicati il Responsabile della redazione del dato e la data presumibile entro cui il
dato stesso dovrd essere pubblicato oppure, qualora il dato & gia stato pubblicato la frequenza
dell’aggiornamento dello stesso.

Tuiti i Responsabili d’area avranno 1’obbligo di trasmettere i dati di propria competenza nei modi e
nei termini che verranno indicati dal Responsabile della trasparenza.

Individuazione dei responsabili della pubblicazione e aggiornamento dei dati

Il Responsabile della pubblicazione ¢ dell’aggiornamento dei dati, solo a seguito della trasmissione
degli aggiornamenti da parte dei singoli Responsabili d’area, ¢ il Responsabile della trasparenza.

Secondo le direttive della CiVIT i dati devono essere:
a) aggiornati: per ogni dato I’amministrazione deve indicare la data di pubblicazione e di
aggiornamento, il periodo di tempo a cui si riferisce;

b) tempestivi: la pubblicazione dei dati deve avvenire in tempi tali affinché gli stessi possano essere
utilmente fruiti dall utenza;

¢) pubblicati in formato aperto, in coerenza con le “linee guida dei siti web”, preferibilmente in pit
formati aperti.

Individuazione dei referenti per la trasparenza

L’Ufficio incaricato dell’attivita relativa alla sezione web Amministrazione Trasparente € costituito

dalle seguenti figure interne all’ Amministrazione Comunale:
Responsabile per la trasparenza

Responsabile del servizio di Segreteria.

Misure volte ad assicurare la regolarita e la tempestivita delle informazioni

Sara cura del servizio che si occupa della gestione del sito informatico istituzionale predisporre un
sistema di rilevazione dei tempi di pubblicazione all’interno della sezione “Amministrazione
Trasparente” che consenta allo stesso Servizio di conoscere, mediante avvisi per via telematica, la
scadenza del termine dei 5 anni.

La responsabilita del rispetto della regolarita ¢ della tempestivita della pubblicazione, di comune
accordo con il Responsabile della trasparenza, avverra nel rispetto degli obblighi di pubblicazione
vigenti (AHegato I - di cui al Programma triennale per la trasparenza e Pintegrita per il periodo
2014/ 2016 ).

Misure di monitoraggio e di vigilanza

In primo luogo, il monitoraggio sull’attuazione degli obblighi di trasparenza viene svolto dal
Responsabile della trasparenza. Egli pubblichera sul sito istituzionale dell’ente, nella sezione
“Amministrazione Trasparente” una relazione riepilogativa sullo stato di attuazione del Programma.



Infine, sempre lo stesso Responsabile, predisporra dei report da inviare al Nucleo di valutazione.

Il servizio che si occupa della gestione del sito informatico istituzionale fornird all’occorrenza il

monitoraggio degli accessi al Responsabile della trasparenza.

Istituto dell’accesso civico

Questo Comune, seguendo il suggerimento della CiVIT, considerato che & stato nominato il
Responsabile della trasparenza, ha delegato le funzioni relative all’accesso civico allo stesso, che ai
sensi dell*art. 5, comma 2, del D.Lgs. n. 33/2013, si pronuncia in ordine alla richiesta di accessi
civico e, in virth dell’art. 43, comma 4, ne controlla e assicura la regolare attuazione. Nel caso in cui
il Responsabile dell’accesso civico non ottemperi alla richiesta, il richiedente potra ricorrere in via
subordinata a colui che ricopre il ruolo di titolare del potere sostitutivo, che assicurerd la
pubblicazione e la trasmissione all’istante dei dati richiesti.

1 Comune di Crosio Della Valle in conformitd alle previsioni dell’art. 34 della legge n. 69/2009 &
dotato di una casella di posta ¢lettronica certificata istituzionale (PEC), pubblicata sulla home page
del sito istituzionale, nonché censita nell’TPA (Indice delle Pubbliche Amministrazioni). Nella
stessa pagina sono riportate informazioni ed istruzioni per Pusa della PEC ¢ i riferimenti normativi,
in modo da orientare e accompagnare "utente (cittadino, impresa, associazione, ecc.) a fare un uso
corretto ¢ sistematico di questo canale di comunicazione con la pubblica amministrazione. L’ utente
che voglia richiedere la pubblicazione di un determinato documento pué fare uso della casella di
Posta Elettronica Certificata.

Dati ulteriori

Questa amministrazione, in ragione delle proprie caratteristiche strutturali e funzionali, tenuto
conto delle informazioni raccolte dall'UR.P., delle richieste fatte pervenire dai portatori di
interesse, da un’attenta analisi delle richieste di accesso agli atti faite ai sensi della legge n.
241/1990 pervenute, si impegna a pubblicare ulteriori dati laddove ritenuto opportuno nella sezione
“Amministrazione Trasparente”.



* DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE N. 03 DEL 26012015

OGGETTO: - AGGIORNAMENTO AL PROGRAMMA TRIENNALE PER LA
: TRASPARENZAEL’INTEGRITA’-PERIODO 2015-2017 ' _ :

- 1l sottoscritto Respénsabile dell AREA TECNICO - MANUTENTIVA, esprime pdrere- fa{forevole ai
~sensi dell” art. 49 conmma 1 del D. Lgs 18/08/2000 n. 267, in merito aﬂa proposta dehberahva di cui
sopra, per quanto di competenza, :

‘Crosio de-Ha Valle, ooooen.at. . i
L RESPONSABILE

(Geom. Roberio Caldera

1l sottoscritto Responsabile del'l AREA CONTABILE, esprime parere favorévole ai sensi dell’ art. 49

comma 1 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267, in merito alla proposta delibezativa di cui sopra, per quanto di
- gompetenza.

.......................

-

.H sottoscmto Responsabde delia ?REVENZEONE E DELLA CORRUZIONE espnme parerer
favorevole ai sensi dell® art. 49 comma 1 'del D. Lgs. 18/08/2000 1. 267 in merito alla proposta
dehberaﬂvadl cui sopra, per quanio di competenza - S ‘ '

- Crosio delIa Valle, 2665‘;‘}2@33




Letto e sottoscritto
IL PRESIDENTE
f10 Andrea Delia Rosa

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Dott.Diego Barberis

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
N, ......7. reg.pubbl.

11 sottoseritto certifica chie il presente verbale viene pubblicato, in data odierna, per rimanervi per 15
giorni consecutivi nel sito web istituzionale di questo Comune accessibile al pubblico (art.32, comma
1, della Legge 18/06/2009, n. 69).

Nello stesso giorno il presente verbale viene comunicato con elenco ai Capogruppo Consiliari ai sensi
dell’art. 125 del T.U.E.L. det 18/08/2000 n. 267. :

Li, 93 FEB 2015 IL RESPONSABILE DELL’AREA
’ AMMINISTRATIVA-DEMOGRAFICA
f.to Dott.Diego Barberis

Copia conforme all’originale in carta libera ad uso amministrativo.

L, 23 FEB. 2015 I, RESPONS ARG DELL’ AREA
AMMINISTRATIYVXIDEMOGRAFICA
\arberis

Dortt. Diey

| 2 5 BEK. 2@]15 CERTIFI(;‘ATO DI ESECUTIVITA!

11

- & decorso il termine di cui al 3° comma dell'art. 134 del D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 senza che
siano stati sollevati rilievi;

- & stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’ art, 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267
del 18/08/2000.

Li, 7 3 FEB 7015

IL RESPONSA ‘«% ' DELL’AREA
AMMINISTRATIVADEMOGRAFICA
(Doit| 1j ar-beris)




